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DECRETO RETTORALE n. 91 del 28 luglio 2021

Oggetto: bando per la selezione pubblica di professori a contratto ai sensi delP’art
23 della legge 240/2010

IL RETTORE

VISTO il DM, 270/2004;

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240, ed in particolare ’art. 23;

VISTO lo Statuto dell’Universita Telematica San Raffaele Roma;

VISTO il Regolamento di Ateneo per la disciplina dell’incarico dei Professori a contratto ai sensi
dell’art. 23 della legge 240/2010;

VISTA la delibera del Dipartimento delle Scienze Umane e Promozione della Qualita della Vita, del
7 luglio 2021, in merito alla “programmazione reclutamento personale docente e
ricercatore”,

VISTA la delibera del Senato accademico del 7 luglio 2021, inerente 'avvio delle procedure in
epigrafe.

DECRETA

L’INDIZIONE del seguente bando per la copertura di insegnamenti curticulari per 1’anno accademico
2021/2022:

Art. 1: Insegnamenti da coprire mediante contratto

Sono vacanti ¢ pertanto destinati a copertura mediante contratto di diritto privato ai sensi dell’art. 23
della legge 240/2010, gli insegnamenti di cui all’Allegato 1, che costituisce parte integrante del
presente bando.

Art. 2: Requisiti per la partecipazione alla selezione

Possono presentare domanda i soggetti in possesso di adeguati requisiti scientifici e professionali,
cosi come indicato nell’art. 4 del presente Regolamento,

In relazione a quanto disposto dall’art. 18, comma 1, lettera ) ultimo periodo della L. n. 240/2010,
richiamato nello stesso articolo dalla lettera ¢}, per i contratti a qualunque titolo erogati dall’ Ateneo,
non possono accedere al concorso coloro che abbiano un grado di parentela o di affinita, fino al IV
grado compreso, con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di
Amministrazione.

I contraiti di insegnamento non possono essere conferiti a:

1) coloro che siano esclusi dal godimento dei diritti civili e politici;

2) coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento;

3) coloro che siano stati dichiarati decaduti da altro impiego statale, ai sensi dell’art. 127, lettera dj,
del D.P.R. n. 3 del 10.01.1957.

Art. 3: Modalita di presentazione delle domande

La domanda di partecipazione alla procedura di selezione, redatta in carta semplice secondo il
modello disponibile sul sito web d’ Ateneo, deve essere prodotta, a pena di esclusione, entro il termine
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perentotio delle ore 12:00 (ora italiana) del quindicesimo giorno successivo alla pubblicazione del
presente bando sul sito web d’ Ateneo.

Qualora il termine di scadenza cada in giorno festivo, la scadenza ¢ fissata al primo giorno feriale
utile.

La domanda, debitamente firmata, a pena di esclusione, pud essere inviata utilizzando una delle
seguenti modalita:

a) Mediante PEC
La domanda di partecipazione al bando pud essere inviata in formato PDF all’indirizzo di posta

elettronica certificata {PEC) rettorato(@
pec.uniromas.it.
1.  indicando nell’oggetto della mail: il proprio “Cognome” e “Nome”, la dicitura

“Concorso per la selezione di docenti a contratto”, il “numero” del DR ed “Il titolo
dell’insegnamento™ per cui si concorre,

2. allegando al messaggio di posta elettronica certificata la domanda debitamente
sottoscritta, la copia di un documento di identita, e gli allegati previsti dalla domanda che non
devono avere una dimensione superiore a 30 Megabyte (il candidato che debba trasmettere
allegati che complessivamente superino tale limite, dovra trasmettere con una prima e-mail la
domanda precisando che gli allegati o parte di essi saranno trasmessi con successive e-mail da
inviare entro il termine per la presentazione delle domande ¢ sempre tramite PEC).

Si precisa che ai sensi dell’art, 6 del D,P.R. 11.2.2005 nr. 68, la validita della trasmissione della
domanda tramite Posta elettronica certificata & attestata dalla ricevuta di accettazione e dalla
ricevuta di avvenuta consegna fornite dal gestore di posta elettronica al momento dell’invio.

b) Mediante consegna a mano
La domanda di partecipazione al bando pud essere consegnata a mano alla Segreteria del
Rettore dell’ Ateneo, via di Val Cannuta 247, 00166 Roma, dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00
alle ore 13.00 entro il termine di scadenza del bando.

¢) A mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
La domanda di partecipazione al bando pud essere spedita per raccomandata con avviso di
ricevimento al Rettore dell’ Ateneo, via di Val Cannuta 247, 00166 Roma, entro il termine sopra
indicato.
Sulla busta contenente la domanda devono essere riportati in stampatello
« Tl “Nome”, il “Cognome” e I’indirizzo” del candidato;

La dicitura “Concorso per la selezione di docenti a contratto”;

Il “Numero” del DR;

“11 titolo dell’Insegnamento™ per cui si concorre.

Alla domanda devono essere allegati:
a) Fotocopia di un valido documento di riconoscimento ¢ del codice fiscale;
b) Curriculum vitae redatto ai sensi degli artt, 46 ¢ 47 del D.P.R. 445/2000 datato ¢ firmato.
¢) L.’ elenco di tutti i titoli presentati ai fini della valutazione
d) L’elenco di tutte le pubblicazioni scientifiche pertinenti il Settore scientifico disciplinare di
riferimento.
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Art. 4: Criteri per il conferimento degli incarichi di insegnamento

Costituiscono titoli da valutare ai fini della selezione i titoli accademici, i titoli professionali, le
pubblicazioni e ’attivitd didattica svolta sia in modalita frontale convenzionale che in modalita e-
learning.

La sclezione e la valutazione comparativa dei candidati avvengono sulla base della qualificazione
scientifica e/o professionale, dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum e della
pregressa attivitd professionale acquisita, con particolare preferenza per la materia oggetto del bando.
Sulla base dei criteri generali stabiliti dal bando, la Commissione definisce gli specifici criteri e i
parametri da utilizzare nella valutazione del curriculum, delle pubblicazioni scientifiche inviate dai
candidati, dell’attivita didattica svolta. In caso di parita di punteggio, I'incarico sard assegnato al
candidato con eta inferiore

La Commissione ¢ chiamata a concludere le procedure selettive ed a stilare Ie graduatorie dei vincitori
idonei entro trenta giorni dalla scadenza del termine per la presentazione delle domande di
partecipazione.

Art. 5: Procedura di valutazione comparativa

Per la valutazione comparativa dei curricula e dei titoli scientifici ¢ professionali presentati dai
candidati ¢ nominata un’apposita Commissione nominata dal Rettore ¢ composta da almeno 3
metnbri,

In caso di partecipazione di piu candidati, la Commissione & tenuta a formulare una graduatoria di
merito dei candidati idonei.

In caso di partecipazione di un solo candidato, la Commissione ¢ tenuta a valutarne comunque
Pidoneita.

Le graduatorie e gli atti relativi alle procedure di selezione indette col presente bando devono essere
approvati dal Consiglio del Dipartimento ¢ pubblicate sul sito web d’ Ateneo.

Le graduatorie hanno validita solo per ’anno accademico indicato nel presente bando.

In caso di rinuncia o di risoluzione del rapporto nel corso dell’anno accademico, I’incarico pud essere
conferito al successivo candidato giudicato idoneo, secondo I’ordine di graduatoria

Art. 6: Doveri del titolare dell’incarico

Una volta approvate le graduatorie dal Consiglio di Dipartimento, il contratto per lo svolgimento di
attivitd di insegnamento impegna il docente a prestare la propria opera, in relazione alle esigenze
connesse, per tutto 1’anno accademico, comprese le sessiom di recupero eventualmente fissate
nell’anno successivo.

11 professore a contratto & tenuto a:

a) svolgere [attivita didattica per il numero di ore e secondo {’orario previsti, ai sensi dell’art. 9,
comma 3 del Regolamento didattico di Ateneo, perseguendo gli obiettivi formativi definiti dagli
ordinamenti didattici del corso di studio e i programmi approvati da Facolta e Dipartimento,

~ entro e non oltre la fine del primo appello d’esame dell’a.a. 2021-2022;

b) partecipare alle commissioni d’esame di profitto e di laurca previste per Pintero anno
accademico, comprese le sessioni di recupero eventualmente fissate nell’anno successivo,

c) stabilire e osservare un orario dedicato al ricevimento e all’assistenza agli studenti;

d) registrare tempestivamente, utilizzando Papposita procedura elettronica, gli esami sostenuti
dagli studenti in ciascuna sessione e le relative votazioni;

e) acquisire, la firma clettronica per la validazione e la trasmissione dei verbali di esame;

f) partecipare alle riunioni del Consiglio del corso di studio;
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g) attenersi ai regolamenti e alle linee guida dell’ Ateneo

h) annotare in un “registro docente” le attivitd didattiche svolte durante 1’a.a. e consegnarlo
tempestivamente ai referenti individuati dal Coordinatore del Corso di Studio.

i) partecipare alle riunioni del Consiglio di Corso di Studio di riferimento.

11 professore a contratto ha diritto:

a) ad un compenso pari a € 500,00 lorde omnicomprensive per ogni CFU attribuito al proprio
insegnamento, che gli sara liquidato a seguito della validazione del “registro docente” da parte
del Coordinatore del Corso di Studio;

b) ad accedere alla rete di Ateneo ¢ ai servizi bibliotecari;

¢) all’assegnazione di una casella di posta elettronica;

d) ad avvalersi del titolo di professore accompagnato dall’indicazione “a contratto™ con la
specificazione della materia d’insegnamento per tutto 1’anno accademico.

E’ esclusa ogni forma di rimborso spese a titolo di viaggi e trasferte per le attivita legate all’incarico
presso le sedi dell’ Ateneo.

Art 7: Decadenza ¢ risoluzione del rapporto

Coloro che, senza giustificato motivo, non provvedono a sottoscrivere il contratto entro il termine
fissato dall’ Amministrazione universitaria sono considerati decaduti.
1l pagamento ¢& in ogni caso subordinato alla verifica delle seguenti condizioni:

a) che il corso di insegnamento sia stato svolto regolarmente;

b) che sia stata effettuata la regolare verbalizzazione degli esami fino all’ultima sessione valida

per I'a.a. 2021/2022.
¢) che siano stati utilizzati gli strumenti informatici messi a disposizione per lo svolgimento delle

operazioni legate alle varie fasi dell’attivita didattica.
Qualora si verifichi, da parte del destinatario dell’incarico, un inadempimento superiore al 10%
dell’impegno didattico, esclusi i casi di forza maggiore previo avvertimento del Direttore del
Dipartimento e fatti salvi gli artt. 1453 e 1458 del Cod. Civile, si applicherd a titolo di penale una
riduzione del compenso orario lordo previsto per le ore di lezione effettivamente svolte pari al
rapporto tra ore non svolte e ore conferite
Il contratto pud essere risolto con motivato atto adottato dal Rettore, su richiesta della competente
struttura, in caso di gravi e ripetute mancanze che pregiudichino [’intera prestazione imputabili al

docente incaricato.
Il contratio pud essere inoltre risolto, prima della naturale scadenza, in caso di disattivazione

dell’insegnamento dovuta a motivate esigenze didattiche.

Art. 8: Trattamento dati personali

Al sensi del Regolamento UE n. 679/2016 i dati personali e 1 dati che necessitano un trattamento
particolare, obbligatoriamente conferiti, saranno trattati dall'Ateneo con procedure prevalentemente
informatizzate esclusivamente per l'espletamento delle attivitd concorsuali. I candidati possono
esercitare i diritti di cui alla sezione 2, 3 ¢ 4 del capo Il del Regolamento UE n. 679/2016 (es. diritti
di informazione € accesso, di rettifica e cancellazione, di limitazione e di opposizione al trattamento,
di portabilita dei dati personali).

Art 9: Responsabile del Procedimento

Il responsabile del procedimento di selezione del presente bando & il Dott. Alfredo Picchiarelli
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Art.10: Disposizioni finali

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si applica la normativa vigente in materia e il
Regolamento per la disciplina dei contratti per attivita di insegnamento ai sensi dell’art, 23 della legge
30 dicembre 2010 n. 240,

Roma, 28 lugiio 2021
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ALLEGATO |

Dipartimento di Scienze Umane e Promozione della Qualita della Vita
CONTRATTI AI SENSI DELL’ART. 23 Legge 240/2010 A A, 2021/2022

Il compenso, In base alla deliberazione assunta dal Consiglio di Amministrazione del 31.5.2016, ¢
pari alla tariffa standard di € 500/CFU,

Corso di studi

| Economia del Sistema sanitario Pubblico . SECS- j
| Statistica economica della Sanita Pubblica | SECS-s03 6 N
_Dmfto commerciale, Codice degli appal'u e Protezione intellettuale | Us/4d 6
Diritto commerciale, Codice degli appalti ¢ Protezione mtellettuale 1US/05 6
Data Management and Internet of Health Thmgs S . ING-INF/06 7 4
Data Management and Internet of Health Things | ING-IND/34 =~ 4 |
Diritto del Sistema Sanitario Avanzato 7 o [Us/o1 2 ’

Matketing Sanitario - ~ SECS-PO8 | 4

Inteihgenza artlﬁmale e salute dell’ uomo ' _ ING—INF/O6 _ 4

\ SECS-P08 4

giene sicurezza alimentare e coniro B B 8
Produzioni vegetali B AGRI2 | 6

Microbiologia deg alimenti

e
olitica economica sanitaria e modelli parametrici di valutazio SECS-P/02 6
modulo di Polmca economica savilaria o R
Politica economica sanitaria e modelli palametnm di valutazione -
SECS-S/01 6
modulo di Modelli parametrici di valutazione | T T L
Informatica medica INF/01 6

Nutraceutica fisio biologica BIO/GY | 4
Nutuzlone e M1c10rgamsm1 infezioni e fermentazioni (modulo di AGR/16 5

| SECS-P/7 10
| Laboratorio d1 Dlgnal Modelling S ICAR/17 8 |
1Ant10polog1a della cultura e del plogetto ' M-DEA/OI 6 I
| Estetica . | M-FILO4 6 |
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ALLEGATO A

DICHIIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA
(artt, 46 ¢ 47 del DPR 28.12.2000 n. 445)

I)/la sottoseritto/a

Cognome l Nome ]

Provine
ia

Nato/a a il

in qualita
di

Residente in:

Provinei

Comune a

Indirizzo | | Numero [ |

consapevole delle conseguenze penali previste dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilitd

DICHIARA

B ]a copia elettronica della pubblicazione dal titolo:

edito da: riprodotto per intero/estratto da

pag. __ apag. e quindi composta di n. pagine ¢ conforme all’originale.

W la copia del titolo:

rilasciato da il

& conforme all’originale,

Data | Luogo |
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11 dichiarante

[’ Amministrazione si riserva di procedere a controlli a campione sulla veridicitd delle dichiarazioni
sostitutive.

1 sottoscritt__ dichiara inoltre di essere informato, ai sensi Regolamento UE n. 679/2016 che i
dati resi saranno trattati dall'Ateneo con procedure prevalentemente informatizzate esclusivamente
per l'espletamento delle attivitd concorsuali ed esclusivamente nell'ambito del procedimento per il
quale la presente dichiarazione viene prodotia.

Il dichiarante
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