PROCEDURA DI VALUTAZIONE- COMPARATIVA PER LA COPERTURA D! N. 1 POSTO Dt RICERCATORE CON
CONTRATTO A TEMPQ DETERMINATO, ex art. 24, comma 3, lett. a), L. n. 240/2010, PER (L SETTORE
CONCORSUALE 03/D1 — CHIMICA E TECNOLOGIE FARMACEUTICHE, TOSSICOLOGICHE E NUTRACEUTICO-
ALIMENTARI, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE CHIM/10, CHIMICA DEGLI ALIMENTI, . CORSQ DI
STUDIO IN SCIENZE DELUALIMENTAZIONE E GASTRONOMIA DELL'UNIVERSITA' TELEMATICA SAI\;F
RAFFAELE ROWMIA, INDETTA CON D.R. N. 120 DEL 06/08/2019, IL CUI BANDO E’ STATO PUBBLICATO SULLA
GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA Nr. 62 del 06 agosto 2019

VERBALE N. 1

(Insediamento della Commissione e definizione dei Criteri di valutazioné)

La Commissione giud_icatrice della procedura selettiva a n. 1 poste di ricercatore universitario a tempo
determinato ai sensi dell’art, 24, comma 3, lett. g) della Legge 30 dicembre 2010 n. 240, per il settore
concorsuale 03 / D1 - Chimica.e Tecnologie Farmaceutlche, Tossicologiche e Nutraceutico-Alimentari,
settore scientifico-disciplinare CHIM/10 - CHIMICA DEGLI ALIMENTI, presso 1I Dlpartlmento di Scienze
' umane e di promozione della qualita detfa vita, composta dai: . ‘

_— Prof. Gianni Galaverna
-~ Prof. Fulvio Matt_ivi

- Prof.ssa Roberta Budriee;i

si insedia al compieto per via telematica if gaorno 30.10.2019, alle ore 15.00 per predetermlnare i criteri di
massima e le procedure per la valutazwne dei Candldati

- Si procede quindi slla nomina del Presidente nella personadel Prof. Gianni Galaverna e del Segretario, che
provvedera alla verbalizzazione delle sedute ed alla stesura della relazione riassuntiva finale, nella persona
del Prof.ssa Roberta Budriesl.

| componenti della Commissicne prendono atto che nessuria istanza di ricusazione dei Commissari &
pervenuta ali’Ateneo e che pertanto la Commissione stessa & pienamente Ieglttlmata ad operare secondo
le norme del bando concorsuale, -

la Commissione, su invito del Presidente, pfende visione del Decreto Rettorale con il quale & stata indetta
. la procedura selettiva indicata in epigrafe, del Regolamento per il reclutamento di ricercatori a tempo-
determinato emanato dall'Ateneo e dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010 n. 240. T

Ciascun Commissario dichiara: che non sussistono situazioni di %ncompati_bilité, at sensi degll artt. 51 e 52
c.p.c. ¢ dell’art. 5, comma 2, del D.igs. 1172/1948; con gli altri rnembirl della Commissione; di non essere
stato condannato, ai sensi delf’art. 35 bis del D.Igs. n.lGS/i_OUl, anche con sentenza non passata in
giudicato, per i reati previsti dal Capo | del Titolo |l del Libro secondo del Codice Penale; nonché di non aver
riportato una valutazione negativa nelle attivita di cui al comma 7 dell‘art. 6 della Legge n. 240/2010.

Ciascuna dichiarazione é'allegata al prasente verhale e ne costituisce parte integrante {All. 1,2 e 3)

La Commissione, come previsto dal bando di indizione della selezione, prende atto che dovra concludere |
lavarf entro 2 mesi dalla data del Decreto Rettarale di nomina.




La Commissione prende atio inoltre degli adempimenti previsti dal Bando, dal Regolamento di Ateneo per il
reclutamento. dei ricercatori a tempo determinato e della L. n. .240/2010 nonché delle seguenti fasi

procedurali della selezione:

s Solo.ne!l ipotesi in cui il numera def Candidati sia superioré a'sei, la Commissioné — al fine di
- ammettere alfa discussione i candidat] comparativamente pill meritevoli ~ dovrd procedere alla
valutazione preliminare dei Candidati, con motivato giudizio analitico sui titali, sul curriculum e .
-‘sulfa produzione scientifica (ivi compresa la tesi di Dottarato} di ognuno, secondo i criteri ed |

. parametrr individuati dal D.M. n. 245 del 25 maggio 2011;

* - Al contrario, ne!l’lpoteSI in cui il numero def -Candidati sia pari o inferiore a sei, la Commissiorie
‘davrd ammettere tuiti alla discussione orale;

* Dopo aver definito i criteri per la valutazione del Candidati, la Commissione dovra dare corsa allo
svalgimento di una discussione pubblica dej titoli e della produzione scientifica e ad una prova orale
volta ad accertare I’adeguat_a conoscenza della lingua stranfera def Candidati ammessi; . _

e In seguito alla discussione pubblica ed alla prova in lingua, la Commissione dovrd attribuire un
punteggio al titoll e a ciascuna delle pubblicazioni presentate dai Candidati ammessi;

¢ Sulla base dei puntegg| complessrw assegnati, la Commissione, previa comparazione che si
esphchera in un giudizio compless:vo comparativo per ‘ciascun Candldato, dovra dichiarare il
vincitore-della selezione con deliberazione assunta a maggloran_za dei suoi componenta.

ta Commissione, in base a quanto stabilito dal bando di selezione e dal Decreto Rettorale di nomina, passa
quindi a predeterminare i criteri di massima dei Candidati, secondo i parametri e i criteri di cui al D.M. 25
maggio 2011 n. 243, di seguito elencat; per la Valutazione preliminare:

TITOLI E CURRICULUM {exart. Z'D.M, del 25 maggio 2011, n. 243)

a) possesso de tltolo di dattore di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori |nteressatl, del dlploma di
. specializzazione medrca o equivalente, conseguito ln Italia o all'Estero;

b) eventuaEe attivita dldatt|ca‘ a livello universitario in'Italia o ali'Estero;
c) documentata attivita di formazione o di ricerca presseo qualificat! istituti italiani o stranieri;

d) documentata attivita in campo clmlco relativamente ai settofi concorsua!l nei quali sono richieste tali
spec;ﬁche competenze;

e) realizzazione di attivita progettuale relativamente ai settori concorsuali nel quali & prevista;

f] organizzazione, direzione e coordmamento dl gruppi dl ficerca nazionali e mternazzonah 0 partec:pazuone
agli stessi;

g) titolarita di brevett| relatlvamente at settori concorsuail ner qual! ! prewsta
h) attivita di relatore a congresm e cenvegm nazuonan e internazionali;
{) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionall e internazionali per attivité di ricerca;

j) possessa del diploma ds specializzazione europea riconosciuto da Board internazionali, relatlvamente a
quel settari concorsuah nel quah e prev:sta

La valutazione di clascun elemento é effettuata considerando specificamente la significativita qﬁhe £s50
assume in ordine alla qualita e quantita delPattivitd di ricerca svolta dal singolo candidato.




* La Commissione valuta altresi ogni altro titolo o attestato non esplicitamente richiesto per I'ammissione alla -
selezione. La Commissione, considerate le caratteristiche del settore concorsuale oggetto del hando, non

terra conto deij criteri previsti ai punti d)}, ), g}, i}. _
- PUBBLICAZIONI {ex art. 3, comma 1, D.M. del 25 maggio 2011, n. 243)

la Commissione giudicatrice, neli'effettuare la valutazione comparativa dei Candidati, prenderd in
considerazione esclusivamente pubblicazioni o testi accettati pera riubhiicazione secondo le norme vigenti
nonché saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste in formato cartaceo o d:gltafe con
I'esclusione di-note interne o rapportl dipartimentali. La tes di dottorato o dei titoli equipollenti sono presi

in constderazmne anche in assenza di tah condizioni.

La Comm;sslone gludlcatrlce effettuera la valutazione comparatlva delle pubbhcanom sulla base dei

_seguentl criteri:
a) originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di cidgscuna pubblicazione scientifica;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione coh il settore concorsuale per il guale & bandita la procedura e con -
{'eventuale profile, definito esclusivamente tramite indicazione df uno o pill settori scientifico-disciplinari,
ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi correlate;

¢} rilevanza sclentifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicaziene e sua diffusione all'interne
della comunita scientifica; ' '

d) determinazioné analitica, anche sulla base di criteri ricenosciuti nella comunita scientifica intefnazionale
di riferimento, dell’ apporto individuale del candldato nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in
collaborazione,

Per quanto riguarda i lavori in collaborazione con | Commissari della presente procedura o con altri coautori

non appartenentt alla Commissione, at fine di valutare Vapporto di ciascun candidato, la Commissione
stabilisce che saranno valutabili solo pubblicazioni scientifiche nelle quali E’apporto del candidato sia

enucleabile e distinguibile. 7
PRODUZIONE SCIENTIFICA COMPLESSIVA {ex art. 3, comma 3, D.M. def 25 maggio 2011, n, 243)

La Commissione giudicatrice & tenuta altres! a valutare la consistenza complessiva della produzione
scientifica del candidato, [lintensita e la continuitd temporale della stessa, fatti salvi i periodi,
adeguatamente documentati, di allontanamento non volontario dall'attivity di Ticerca, con particolare

riferimento alle funzioni gfemtorlall.

Sempre secondo | parametri ed i criterl di cui al D.M. 25 maggio 2011 n. 243 ed in base a quanto stahilito
dal bando di selezione e dal Decreto Rettorale di nomina, la Commissione passa poi a predetermlnare i
- punteggi per la Valutazione definitiva:

La Commissione giudicatrice a seguito della discussione pubblica attribuira, in conformitd ai criteri
preliminari definiti per la valutazione preliminare, un punteggio espresso complessivamente in centesimi, ai

titoli, alle pubbl:cazmnt ed alla produzione scientifica di clascun Candidato, disponendo di un massimo di 50
punti da attribuire ai titoli e 50 punti da attrlbmre alle pubblicazioni ed alla produzione smentrfaca cosi

ripartiti:

TITOLI (MAX 50,/100) |
TITOLO PUNTEGGIO PUNTEGG! PARZIALI : 1 '




MASSIMO

dottore di

internazionali
ricerca

per attivitd di

Titolo di ricerca o 5 Fino 2 4 punti, in relazione alla congruenza cof
equipoilenti/, conseguito in Jtalia Settore scientifico di riferimento.
o all'Estero _ Fino a 1 punto per dottorato con borsa
Attivita didattica a livello 20 Fino 8 % punto per titolarita corsi di studio di | e [i
universitario in ttalia o all'Estero livello e dottorato
' : Fino a 0,5 punti per aitivita senza tltolarsta o su
master, Scuole di specializzazione o corsi di
N perfezionamento . b
Attivita di formazione o di ricerca 10 Fino a. 2 punti per ognl anno di contratto da
presso qualificati istituti italiani o ' ) ricercatore a fempo determmato :
1 stranier].  (es. - post-dottorato, Fino a 1 punto per ogni anno di contratto da
assegnista, ricercatore ecc.) . Assegnista di. ricerca, borsista di post dottorato o
' contrattista di ricerca ‘
Organizzazione, direzione e 5 Fino a 1 punto per ogni organizzazione direzione e
coor-dinamento-‘ di gruppi di coordinamento
ricerca nazionali & internazionali, Fino a 0,25 puntl per ogni partecipazione sempl;ce
o-partecipazione agli stessi
Attivita di ffe!atore a congressi e 5 Ftnn al purito a re!azmnp
canvegni nazionall e.
internazionali . : ) ;
Conseguimento 'di premi e 5 Fino a 1 punto per ogni premio alla ricerca
riconascimenti nazionali e Fino a 1 punto per ogni partec;paznone ad editorial

-board

Fino a 1 punto ogni partecipazione a collegio di

| dottorato o valutazione tesi di dottorato

Fino a 5 punti abilitazione scientifica nazionale nel
settore 03/D1

~ PUBBLICAZIONI {MAX 50/100)

_Articoli su riviste nazionali o internazionali

fino a un massimo di
punti 50

1 criteri per la valutazione delle 12 pubblicéziohi richieste dal bando sono i seguenti;

a) orlgmahta innovativita, rigore metodo[ogico e rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica valutata
attraverso [a collocazione editoriale della rivista nelfa migliore categoria di Web of Sclence:

_Quartile } Punteggio hase
Q1 3
" @ 2
Q3 1.5
o4 - 1.0




Senza Impact Factor

0.5

b} congruenza con il settore scientifico disciplinare:

Liveilo di coerenza

Fattore moltiplicativo

Non congruente

Conhgruente 1
Parzialmente congruente 0.7
0.5

c} rilevanza scientifica della coliocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione al'interno
della comunita scientlfica, misurate sulla base delle citazioni ottenute dal momento della pubbhcaz;one

({fattore moltiplicativo)

Numero citazioni

Fattore moitiplicativo

pubﬁl.) <3

N citazioni attualizzato= N citazioni/{2019-anno 1.3
pubbl} >3
N cltazioni attualizzato= N citazioni/{2019-anno 3

d) Nei lavoriin co[laborazmne valuiazione dell'apporto del candidato sulla.base della posmone nefl'elenco

degli autori (fattore moltlpllcatlvo)

Fattore moltiplicative

Posizione
Primo, ultimo, corresponding author 13
Secondo, penultimo autore 1

Altre posizioni

_0.7

Contestualmente alla discussione dei titoli e deile pubblicazioni,
conoscenza delia lingua inglese, come indicato nel bando.

indltre, sard accertata I'adeguata

L'accertarmento dell'adeguata conoscenza della lingua avverra mediante lettura in mglese e traduzmne in

|ta!1ano di uh brano tratto'da un testo scuentlflco
Si tarra conto in particolare della;

e Capacita dj traduzions;
° Comprenslone del testo;

e Conoscenza del hnguagg;o tecnico del settore.

La Commissiane prende atto che in base a quanto comunicato dagti Uffici, alla procedura partecmano nl

Candidati.

) W(ff a




Pertanto, cansiderato che il numero di Candidati & inferiore a 6 e non & necessaria la valutazione

comparativa preliminare sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica l[a Commissione, come
“previsto dal bando, ammette, tutti | Cand;datz alla discussione-dei titoli e delle pubblicazioni; per valutarli

secondo i criteri ed | punteggl stabmu per la valutazione deﬁnlttva ,

La Commissione, tenuto conto che potrd riunirsi solo dopo che siano trascorsi n. 7 giorni dalla
pubblicizzazicne dei suddetti criteri e che su comunicazione degli Uffici dell’Ateneo & pervenuta .da parte
del candidato la rinuncia al termine dei 20 giorni relativo al preavviso per lo 5volg|mento della discussione
“del titoli, delie pubblicazioni e della prova della lingua, decide di rtconvocarsr secondo il seguente
calendarlio:

- il glorna 11.11.2619, alle ore 11.00 in presenza presso il Dipartimento di Scienze umane-e di promoZione’
della qualita della vita, per dare corso alla verifica del possesso dek requisiti dei Candidati, alla verifica della
corrispondenza dei documenti inviati dai Candidati con I'elenco degli allegati presentati, alla verifica del
rispetto del limite massimo di pubblicazioni presentabili nonché all’esame analitico dei titoli e delle
" pubblicazioni scientifiche dei Candidati, stabilendo, sin da ora, che nel caso di pubblicazicni presentate in
esubero rispetto al limite fissato nel Bande, saranno prese in considerazione solo le 12 pubbﬂcaztom pit
recenti; : . . - .'
- ik gtorno 11.11,2019, alle 12.00, presso il Dlpartsmento di Scienze umane & dt promozrone della quahta
della vita, per dare corso ia discussione dei titoli. e delfe pubblicazioni ed ali'accertamento deiia

conoscenza della [lngua

Al termlne la Commissione, confrontat gll esiti delle singole va[utazmnl s esprimera a maggloranza,
: dlchlarando Bl nomlnatwo del Candidato vincitore delia selezione | in emgrafe '

[l presente verbale viene letto, approvato e sottoscrltto in dup!sce -copia e consegnato,completo di n. 3
_ ailegati, alla Responsabile del Procedimento, Dr.ssa Daiana Rotondi, per la pubb!aclzzazmne sul sito web
dell’Ateneo e per l'inoltro della convocazione ai Candidati tramlte PEC.

_Si pone In evidenza che solo il Prof. Gianni Galaverna firma in data odierna, mentre glf aitri Commissari si -
impegnano a trasmettere al medesima Responsabile del procedimento sopra lnd[cato, il presente verbale,
debitamente firmato, ed a sottoscriverlo in orlglnaie alta prima riunione utite,

La seduta & tolta alle ore 16.00,

" Letto, approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE:

- Prof. Gianni Galaverna (Presidente)

- Prof. Fulvio Mattivi (Membro)

- Prof.ssa Roberta Budriest {Segretario) gm e ?/ (\ j )?»& L Jw
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